
Bio Farma Sediakan Fasilitas Daycare untuk Karyawan

[:id]

Bandung, 18/12/2015 Bio Farma gelar Seminar Parenting “Pentingnya Pemberian Stimulus Tumbuh
Kembang Untuk Anak Usia 0-4 Tahun” sekaligus “Sosialisasi fasilitas Daycare Bio Farma – Galenia”
yang  di  selenggarakan  di  Gedung  Serba  Guna  Bio  Farma.  Seminar  yang  dihadiri  oleh
karyawan,mengundang  narasumber  Bunda  Evie  Dewi  beserta  tim  Galenia  yang  memberikan
sosialisasi Daycare di lingkungan Bio Farma. Tedi Herawan, Kepala Unit Bisnis Klinik & Imunisasi,
mengatakan  “dengan  tersedianya  fasilitas  Daycare  di  lingkungan  Bio  Farma,  kami  harapkan
mendukung  kebutuhan  karyawan  dan  memberikan  banyak  manfaat  bagi  kita  semua,  sehingga
karyawan lebih produktif dalam bekerja”.”

Sementara itu, dalam presentasinya, Bunda Evie Dewi – Galenia menjelaskan, “Konsep Daycare plus,
yaitu anak tidak hanya dipenuhi kebutuhan fisiknya (pola makan, pola tidur, ) tetapi juga diberikan
stimulus tumbuh kembang yang terukur. Kenapa harus ada stimulus sejak dini, hal ini dimaksudkan
agar anak dapat memahami dan mengetahui siapa dirinya.”

Dengan adanya Daycare ini,  diharapkan dapat memberikan banyak manfaat bagi karyawan Bio
Farma, khususnya karyawan yang memiliki anak usia 0-4 tahun.
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